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1. Цель и задачи программы. 

Цель: снижение доли обучающихся   с низкой учебной мотивацией  к  концу 2023 года за счет 

создания условий для эффективного обучения и повышения мотивации школьников к учебной 

деятельности. 

Задачи:  

- разработать и провести комплекс мероприятий, способствующих развитию у обучающихся  

мотивации к учению. 

2. Целевые показатели: 

-  снижение доли  обучающихся с низкой учебной мотивацией   на 15 %;    

-  повышение мотивации обучающихся 5-9  классов на 10 %. 

3. Методы и сборы информации: 

- анкетирование участников УВП;  

-диагностика  обучающихся на уровень мотивации УК учебной деятельности; 

-консультации, индивидуальные беседы с участниками УВП; 

-разработка  нормативно-правовых документов (приказы, локальные акты, Положения);  

 - мониторинг уровня мотивации   

4. Сроки реализации программы 

Первый этап (август 2022) –подготовительный. 

Второй этап (сентябрь – май 2022-2023) –экспериментально-внедренческий. 

Третий этап (июнь – август 2023)-этап промежуточного контроля и коррекции. 

Четвертый этап (сентябрь – декабрь 2023) 

5. Ожидаемые конечные результаты реализации программы. 

Повышение учебной мотивации обучающихся на 15% к концу 2023 года. 

6. Исполнители. 

Управленческая команда, педагогический коллектив школы. 

7. Дорожная карта реализации Программы  

№ Задача Мероприятие Сроки 

реализации 

Ответственные Участники 



1 Организовать 

проведение и 

анализ уровня 

мотивации 

обучающихся 

Получение 

оперативной 

информации по 

уровню мотивации 

в ходе анализа 

мониторинга. 

 

сентябрь- 

октябрь 

2022, апрель 

2023 

Педагог-психо

лог, классные 

руководители 

Учащиеся, 

родители, 

предметники 

2 Определить 

группы 

учащихся с 

низким уровнем 

мотивации 

Проведение 

индивидуальных 

консультаций с 

учащимися  

 

Помочь 

сформировать 

Портфолио 

учащимся с низкой 

мотивацией 

 

Помощь учащимся 

контролировать 

свои учебные 

результаты через 

электронный 

журнал 

 

Выявление 

профессиональных 

интересов 

учащихся, 

организация 

профориентационн

ых мероприятий 

в течение 

всего 

учебного 

года 

классные 

руководители, 

педагог-психол

ог 

учащиеся, 

родители. 

предметники 

3 Организовать 

воспитательную 

работу через 

систему 

внеурочной 

деятельности, 

дополнительног

о образования 

Выявление 

интересов 

учащихся с низкой 

мотивацией, 

привлечение их к 

занятиям по 

интересам 

В течение 

всего 

периода 

классные 

руководители. 

предметники 

педагоги, 

обучающиеся. 

родители 

4 Оказать 

Методическое 

сопровождение 

учителей 

-предметников  

Обучающий 

семинар по 

составлению 

технологических 

карт уроков,  

сценариев 

внеурочных 

мероприятий 

сентябрь - 

март 

2022-2023 

 руководители 

ШМО 

педагоги- 

предметники, 

педагоги ДО 



5 Повысить 

процент 

включенности 

обучающихся 

основной  

школы в 

проектную и 

исследовательск

ую деятельность  

Организация 

проектных 

мастерских. 

представление 

индивидуальных 

проектов 

В течение 

всего 

периода 

Зам.директора 

по УВР, 

ответственные 

за организацию 

проектной 

деятельности 

педагоги, 

обучающиеся. 

родители 

  Корректировка 

планов внеурочной 

деятельности  

(ООП) 

август 2022 Зам.директора 

по УВР 

педагоги 

6 Повысить 

профессиональн

ый уровень 

педагогов 

гимназии  

Работа 

педагогической 

мастерской 

«Вопросы 

мотивации на 

учебных занятиях» 

сентябрь – 

декабрь 

2022 

Зам.директора 

по УВР, 

методист 

педагоги 

  Разработка и 

проведение 

интегрированных 

уроков, 

использование 

технологии 

дифференцированн

ого обучения. 

Составление банка 

интегрированных 

уроков 

ноябрь -2022 

– декабрь 

2023 

Руководители 

ШМО 

педагоги, 

обучающиеся 

7 Организация 

проведения 

предметных 

недель 

Проведение 

предметных 

недель/декад по 

плану работы 

ШМО 

В течение 

всего 

периода 

Руководители 

ШМО 

предметники, 

учащиеся, 

родители 

8 Организовать 

родительские 

собрания по 

вопросам 

Организация 

открытых уроков 

для родителей 

Помощь родителям 

в течение 

всего 

периода 

зам. директора 

по УВР, 

руководители 

ШМО 

классные 

руководители, 

педагоги-предме

тники 



психологически

х и возрастных 

особенностей 

учащихся, 

ответственности 

родителей за 

воспитание и 

обучение детей 

по работе с 

электронным 

журналом 

Участие родителей 

в разработке 

индивидуальной 

образовательной 

траектории для 

учащихся с низкой 

мотивацией 

 


